GROUPE SCOLAIRE PIERREFONTAINE
COMPTE-RENDU DU CONSEIL D’ECOLE DU 17/10/2022

Salle du périscolaire, 16h30-18h30

Présents : professeurs: BERTOLI Ghislaine, WALTER Emilie, SCHWALM Karine, GUILLEMETTE Sarah, GILG Thomas, DERU-HEUSBURG Nadége, BOEGLIN Patrick,
WACINOWSKI Aline, KNOR Stéphanie, BAZIN Caroline, DELAGRANGE Pierre, FOURCADE Carole, KLEE Audrey, BAUMGARTNER Julie, SCHNEIDER Pierre, SPILLER Laure,
WEBER Alexia, MAWET Claire, HAEFELE Clémentine, SCHNEIDER Magali, OSTROWSKI Sylvia, CONRAUX Laetitia, GUIHAL Eric, BULLE Alexandre, DIETRICH Delphine ;
parents délégués : BOUTAYA GUERN Akila, ZARIOUH Karima, EL OMARI Malik, LAKBIR ELOMARI Hafida, AMMAR Yamina, HAMROUCHE Saida ; ATSEM : HILS-GUINOT
Jacqueline, SCHMITT Bénédicte, SETIT Hanifa ; SY Dieynaba (médiatrice), ROYAL Alexandre ; excusés : CORNEILLE Marie, ZAESSINGER Valérie

Le dernier compte-rendu est approuvé.
Le personnel est présenté en annexe.

Le directeur relaie deux messages de Mme Corneille qui
s’excuse de son absence :

— Les parents élus sont invités le 8 novembre a 17h30
au conservatoire. L'idée est de donner de
I'information aux parents pour qu'ils soient des
vecteurs sur le terrain. Il y aura des groupes de travail
thématiques. Il faut compter une réunion par
trimestre en plus de la réunion d'installation.

— Laville prévoie I'ouverture de 15 postes d’ATSEM en
lien avec les GS dédoublés. Cette derniére nouvelle
est tres bien accueillie et suscite I'interrogation de
I'assemblée qui espére la présence d’'une ATSEM
supplémentaire.

REGLEMENT
Le reglement est inchangé. Il est reconduit.
SECURITE

L’exercice incendie s’est bien déroulé. Il y a deux points de
vigilance : travailler la descente d’escalier pour les maternelles
de I'étage (la commission de sécurité avait demandé des
travaux) et appliquer le principe « un adulte ferme la marche »
en élémentaire.

TRAVAUX

Des remerciements sont adressés a la mairie pour I'ensemble
des travaux entrepris.

Concernant la maternelle, les travaux ont trés bien été
accueillis par les usagers, adultes comme enfants. Toutefois,
ils restent a effectuer de nombreuses finitions (volet...)

Concernant I'agrandissement de [|’élémentaire, la-encore,
enseignants et éléves se montrent, dans I'ensemble, trés
satisfaits des locaux. Les parents et les cours de FLE bénéficient
de la salle de réunion qui sert également de réfectoire entre
I’heure. Pour autant, tout n’est pas fonctionnel : le chauffage
semble insuffisant (en particulier dans la classe de CP a, la
porte a été coupée trop haute ce qui permet a I'air froid du
préau de rentrer en classe), la ventilation est bruyante,
internet ne fonctionne pas, les guides de stores sont
inefficaces et le rangement est limite (une demande
d’agrandissement des étagéres avait été effectuée).

Concernant les sols (désamiantage) et plafonds des
élémentaires, les travaux ont été efficaces et offrent un
environnement de travail bien plus agréable au niveau du son
et de la lumiere. L'ambiance de la classe s’en ressent.
Néanmoins, les travaux se sont faits dans une certaine
urgence : les enseignants ont d{ vider completement leur
classe la derniére semaine (car intervention le vendredi) et les
affichages ont été arrachés. A ce sujet, une lettre écrite par les
enseignants et adressée a la ville et a I'inspection n’a pas
encore eu de réponse.

Par ailleurs, certains membres du conseil souhaitent connaitre
la planification de la suite des travaux.

Pour résumer, les usagers sont reconnaissants des travaux
entrepris mais, souvent, la finalisation s’avére poussive.

Concernant le garage a vélo, nous n’avons aucune nouvelle. Il
devrait arriver. La situation devient critique: certains
enseignants de [|'école voisine viennent se garer a
Pierrefontaine. La question des vélos des éléves se pose
également : il n’y a pas de garage éléve prévu. Peut-étre que
le garage a vélos permettra de contenir une partie des vélos
des éleves...

ELEMENTS DE REFLEXION

Plusieurs problématiques, soulevées par les parents d’éleves,

ont fait I'objet d’'une réponse de Mme Corneille :

— lacirculation rue de l'ours : le probleme a été relayé ; les
services de la voierie devraient prendre attache avec le
directeur.

— le probleme d'écoulement de I'eau devant I'école, en cas
de forte pluie: le probleme a déja été relayé I'année
derniére, une relance a été faite.

— les déjections canines rendent le cheminement et
I'attente compliqués : le probléme a été relayé avec une
demande de mise en place de poubelles et de sacs.

— le foule devant le portail de I'école lors des sorties : le
service de la voierie a été saisi pour la recherche de
solutions.

— la tres forte odeur des toilettes a interpelé certains
parents : un agent a été sollicité a ce sujet ; une demande
de travaux « a moyen ou long terme », relayée par le
directeur depuis plusieurs années, devient maintenant
plus pressante.

— le manque important de places a la cantine : certains
parents, n’ayant pas d’emploi, ont mis leurs enfants a la
cantine (profitant de places encore libre lors de période
de fin des inscriptions et du « flou » lié au changement de
direction) et prennent ainsi la place de famille en ayant
réellement besoin pour travailler.




D’autres problemes sont évoqués: un passage piéton
boulevard de la marne serait dangereux en |'absence de
signalétique efficace

LES EFFECTIFS

---BIL 5 MS-GS MS - GS 19
---BIL 6 MS-GS MS - GS 22
---BIL 7 GS-CP M+ GS-CP 21
BIL CP M+ cpP 20
BIL CE1 M+ CE1 24
BIL CE2 CE2 22
BILCM1 cMm1 26
BIL CM2 CM2 21
1PS-MS PS - MS 21
2 PS-MS PS - MS 21
3 PS-MS PS - MS 23
4 GS a DédoubléeSalle ptgCo-ens. GS 10
4 GS b DédoubléeSalle ptgCo-ens. GS 10
CE1 a Dédoublée CE1 12
CE1 b Dédoublée CE1 17
CE1 c Dédoublée CE1 11
CE2 a — Rugby CE2 23
CE2 b CE2 26
CM1a cM1 21
CM1b CcM1 27
CM2 a CcM2 20
CM2 b cMm2 29
CP aDédoublée cpP 14
CP bDédoublée cpP 17
CP cDédoublée cP 12

KIT « BROSSAGE DE DENT »

Lors de la matinée de sensibilisation pour I’hygiene bucco-
dentaire, l'intervenante a énoncé un constat inquiétant :
I’école Pierrefontaine se classe 33%®™ sur 40 concernant I'étant
des dents des enfants. Aussi, les enseignants de maternelle ont
décidé de faire un travail de sensibilisation sur deux semaines
en MS et GS. Des kits gratuits de brosses a dents et de gobelets
ont été commandés. Malheureusement, le colis est grand et
I’école aurait besoin d’aide pour le transport. La demande sera
donc relayée en mairie.

RAPPEL DES TROIS AXES :

— Axe1:des parcours d’apprentissage pour I'acquisition du
socle commun

— Axe 2: un environnement serein pour renforcer la
confiance

— Axe 3 :une école inclusive pour la réussite de tous

Le projet d’école est consultable sur le site de I'école, en
annexe du compte-rendu de ce conseil.

ACTIONS PRESENTES

Deux actions sont mises en avant lors du conseil d’école.

LE PROGRAMME PHARE

Il s’agit d’'une mesure nationale de lutte contre le harcelement
qui s’applique a I’école dans cadre de I'action « Vive
ensemble » du projet d’école ».

Concrétement, lorsqu’une situation préoccupante
d’intimidation est détectée, une équipe d’enseignants se
réunie et analyse les faits. Si la situation releve du
harcélement, celle-ci est traitée au niveau de la direction
d’école et donne lieu a des mesures de sanctions. Si la situation
reléve de I'intimidation, des enseignants qui ne sont pas ceux
des éleves en question, vont recevoir et discuter en toute
discrétion avec la (ou les) victime(s) et la (ou les)
intimidateur(s) présumé(s). L'objectif n’est alors pas de
sanctionner mais de faire en sorte que les intimidations
cessent en suscitant I'empathie. En outre, 10 h
d’enseignement autour du harcélement seront dispensées par
les enseignants du CP au CM2 et un volet d’heure de formation
sera déployé au niveau de I'équipe.

LA CLASSE DECOUVERTE

Les CP et CE1 monolingue partiront 5 jours (4 nuits) a Orbey
du 16 au 20 janvier 2023. Cette initiative entre dans diverses
actions du projet d’école : « le vivre ensemble », « parler, lire,
comprendre, compter », « implication parentale », « modalité
de travail » et « passerelles ULIS / classe ordinaire ».

Voici le budget prévisionnel :
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Ce budget représente un colt de 370 € par enfant.

Les différentes aides (mairie, conseil départemental, etc.) et
les actions de I'école (ventes) devraient permettre de réduire
le colit. L’école sollicite I'aide des parents d’éléves pour mener
des actions et réduire le colt. L’objectif est d’atteindre 100 € /
éléeve pour le séjour.

Le projet est présenté par M. Delagrange. Il s’oriente autour
de I'autonomie, de I’hygiéne et la santé, de la pratique sportive
et la découverte du milieu.

Le conseil d’école est appelé a voter « POUR » ou « CONTRE »
le projet si jamais le colt par éleve demandé aux familles
dépasse les 140 €. Le conseil d’école vote « POUR» a la
majorité.

Dans tous les cas, la somme demandée aux familles restera
raisonnable.

Mme Sylla, nouvelle responsable du périscolaire, se présente.

lls seront présentés ultérieurement.



ANNEXE :

PLAN D'OCCUPATION DES LOCAUX / 2022-2023
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